Eticky kodex profesionalneho vojaka

Podl'a § 132 ods. 6 zakona ¢. 281/2015 Z. z. o S$tatnej sluzbe profesionalnych vojakov
a 0 zmene a doplneni nicktorych zakonov sa ustanovuje:

CL1
Zakladné ustanovenia

(1) Eticky kodex profesiondlneho vojaka (d’alej len ,eticky kodex*) ako subor moralnych
poziadaviek a pravidiel upravuje zakladné zasady a pravidla spravania a konania profesionalneho
vojaka.

(2) Zakladné zasady a pravidla spravania a konania profesionalneho vojaka st vseobecne
uznavané moralne a mravné hodnoty, ktoré vychadzaju z tradicii spolo¢nosti, z postavenia ozbro-
jenych sil Slovenskej republiky (d’alej len ,,0zbrojené sily*) v spoloc¢nosti pri plneni Gloh obrany
Slovenskej republiky, jej zvrchovanosti, uzemnej celistvosti, zaujmov, hodnot demokracie a slo-
body.

(3) Respektovanie etického kodexu je sucastou dodrziavania sluzobnej discipliny profe-
sionalneho vojaka, a to v rozsahu jeho prav a povinnosti. Profesionalny vojak sa sprava a kona pri
vykone Statnej sluzby a mimo vykonu Statnej sluzby v sulade s etickym kodexom tak, aby ne-
ohrozoval a neposkodzoval vaznost’ a dobré meno ozbrojenych sil.

CL.2
Mravné poziadavky na profesionalneho vojaka

(1) Na profesionalneho vojaka st kladené tieto mravné poziadavky:
a) vernost’ Slovenskej republike,
b) Cestnost,
C) stato¢nost,
d) disciplinovanost,
e) hrdost na prislusnost’ k ozbrojenym silam,
f) timova zodpovednost,
g) obetavost'.

(2) Vernost' Slovenskej republike je zakladnou cnostou profesionalneho vojaka. Preja-
vom vernosti Slovenskej republike je dodrziavanie vojenskej prisahy') aj v tych najtazsich pod-
mienkach Statnej sluzby profesionalneho vojaka. Profesionalny vojak obhajuje zaujmy Slovenskej
republiky pri plneni uloh ozbrojenych sil na jej uzemi i mimo neho.

(3) Cestnost je zakladom budovania prirodzeného re$pektu a vzajomnej dovery. Prejavuje
sa uprimnost’ou, spravodlivostou a stiladom slov a ¢inov. Osobnu ¢est’ vklada profesionalny vojak
ako svoj zavazok do naplnenia vojenskej prisahy. Profesionalny vojak sa zdrziava takého sprava-
nia a konania, ktorym by ohrozil svoju Cest.

(4) Stato¢nost’ znamena osobnu odvahu profesionalneho vojaka prekonavat’ strach, pre-
kazky a nevzdavat sa pri plneni ndro¢nych uloh. Prejavuje sa pripravenostou a odhodlanim splnit’
urcené ulohy, a to aj s nasadenim vlastného zivota a zdravia.

1Y § 3 ods. 1 zdkona ¢&. 321/2002 Z. z. o ozbrojenych silach Slovenskej republiky v zneni neskorsich
predpisov.



(5) Disciplinovanost’ znamena dodrziavanie sluzobnej discipliny a je zakladnym predpo-
kladom na dosahovanie cielov a splnenie uloh. Prejavom disciplinovanosti je aj ochota podriadit’
sa velitelovi. ?)

(6) Hrdost na prislusnost’ k ozbrojenym silam znamena uvedomovanie si a reSpektovanie
poslania, hodnot a dostojnosti ozbrojenych sil a jej prislusnikov. Hrdost’ na jednotku a ozbrojené
sily sa buduje poznavanim a rozvijanim ich tradicii a vzornou reprezentaciou ozbrojenych sil.

(7) Timova zodpovednost’ znamena aktivny a svedomity pristup profesionalneho vojaka
k plneniu povinnosti na splnenie tloh jednotky. Prejavom timovej zodpovednosti je doslednost’,
vzajomna spolupraca a podriadenie vlastného spravania a konania profesionalneho vojaka na spl-
nenie uloh jednotky.

(8) Obetavost’ znamena schopnost’ a ochotu profesiondlneho vojaka plnit’ tlohy aj na tkor
svojich zaujmov a potrieb bez ohl'adu na usilie a na vynalozeny ¢as. Prejavuje sa ochotou preko-
navat’ prekazky pri vykone $tatnej sluzby.

CL3
Standardy spravania a konania profesionalneho vojaka
(1) Profesionalny vojak dodrziava vSeobecne uzndvané pravidla slusnosti, zdvorilosti

a taktnosti. Dba o svoj osobny vzhl'ad a vyhyba sa spravaniu, ktoré by mohlo narusit’ jeho vaznost’
a dobré meno ozbrojenych sil.

(2) Profesiondlny vojak nepoziva alkohol ani iné omamné alebo psychotropné latky
na pracovisku alebo mimo neho pri plneni sluzobnych povinnosti, pred prichodom do $tatnej sluz-
by a v ¢ase vykonu Statnej sluzby. Vo vol'nom ¢ase nepoziva omamné alebo psychotropné latky.

(3) Profesiondlny vojak sa stard o svoj odborny rast a fyzicku kondiciu a uprednostituje
zdravy Zivotny Styl.

(4) Profesionalny vojak dba o svoju doveryhodnost’ pri sprave svojho majetku a majetku
svojej rodiny aj tym, ze nevstupuje do pravnych vztahov, ktoré by mohli narusit’ jeho vaznost
a dostojnost’, a zodpovedne plni svoje zavizky. Upeviiuje spoloCensky kredit profesionalneho
vojaka ako zodpovedného obcana.

(5) Profesionalny vojak sa sprava a kona pri vykone $tatnej sluzby tak, aby nepripustal
diskrimindciu; sprava sa a kona v stilade so zdsadou rovnakého zaobchadzania. )

(6) Profesionalny vojak v bojovej ¢innosti pohotovo reaguje na vzniknuta situaciu, od-
vazne a odhodlane prekonava vsetky nastrahy a prekazky. Jeho spravanie a konanie je v sulade

s normami medzindrodného humanitdrneho prava. #)

ClL 4

2) § 8 zékona ¢. 281/2015 Z. z. o §tatnej sluzbe profesionalnych vojakov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

%) § 4 zakona ¢. 281/2015 Z. z.

4) Napriklad vyhlagka ministra zahraniénych veci ¢. 65/1954 Zb. o Zenevskych dohovoroch zo diia
12. augusta 1949 na ochranu obeti vojny v zneni ozndmenia Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenske;j
republiky €. 44/2001 Z. z., oznamenie Federalneho ministerstva zahrani¢nych veci ¢. 168/1991 Zb.
o viazanosti Ceskej a Slovenskej Federativnej Republiky Dodatkovymi protokolmi I a II k Zenevskym
dohovorom z 12. augusta 1949 o ochrane obeti medzinarodnych ozbrojenych konfliktov a konfliktov
nemajtcich medzinarodny charakter, prijatych v Zeneve 8. juna 1977.



Standardy spravania a konania velitePa

(1) Velitel’ pozitivne a iniciativne ovplyviluje vztahy a kvalitu zivota podriadenych pro-
fesionalnych vojakov a riesi ich opravnené poziadavky a zaujmy. K podriadenym profesional-
nym vojakom sa sprava ¢estne a reSpektuje ich osobnu dostojnost’, vyzaduje od nich dodrziavanie
ustanoveni tohto etického kddexu.

(2) Velitel' nesmie vyzadovat' od podriadenych profesiondlnych vojakov plnenie tloh,
ktoré st v rozpore s Ustavou Slovenskej republiky, Gistavnymi zadkonmi, pravne zdviznymi aktmi
Europskej unie, zakonmi, ostatnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi a sluzobnymi
predpismi.

(3) Velitel’ nesmie vyuzivat’ svoje postavenie na ziskanie vyhod pre seba alebo iného, ani
vyuzivat’ ¢i poskytovat’ informécie, ktoré ziskal v stivislosti so svojim postavenim ¢i funkciou na
ucely, ktoré nesuvisia so Statnou sluzbou profesionalneho vojaka.

(4) Velitel nesmie konat’ a spravat’ sa k podriadenym profesionalnym vojakom tak, aby
pripustil ich diskriminaciu; sprava sa a kona v stilade so zasadou rovnakého zaobchadzania. %)

ClL5
ZruSovacie ustanovenie

ZruSuje sa sluzobny predpis hlavného sluzobného tradu pre $tatnu sluzbu profesional-
nych vojakov €. 29/2007 Eticky kodex profesiondlneho vojaka.
CLe6
Ucinnost’

Tento sluzobny predpis nadobudne u¢innost’ 1. januara 2016.

Martin GLVAC,v.r.
minister obrany
Slovenskej republiky



